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Fondazione ITS Nuove Tecnologie per il Made in Italy – ITS SMART 

Ente di formazione accreditato dalla Regione Marche con D.D.P.F. n. 30 del 22/01/2024 

 
 

 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)” 

Azione “Potenziamento dell’offerta formativa degli ITS Academy”, nell’ambito delle risorse di cui al Decreto 
del Ministero dell’Istruzione e del Merito 26 maggio 2023 n. 96 

 
 
 

Titolo progetto Potenziamento offerta formativa ITS Academy 

 

Soggetto titolare 
Fondazione ITS Nuove Tecnologie per il Made in Italy – 
Codice meccanografico: MA00000003 

Codice CUP F74D23001870006 

Linea di investimento M4C1I1.5 - Sviluppo e riforma degli ITS 

Codice avviso M4C1I1.5-2023-1242 

Codice unico di progetto M4C1I1.5-2023-1242- P-31538 

Attività Attività A.1 - Percorsi formativi di V livello EQF da 1.800 ore 

 
 

 
VISTA la Delibera Regionale n. 1153 del 29 luglio 2024 
 
VISTA la programmazione dei percorsi formativi biennali (a.f. 2024/2026) di Istruzione Tecnica Superiore e Fondi 

PNRR relativi allo “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria” CUP PNRR F74D23001870006 
Next Generation UE 
 
VISTO che l’attività formativa, secondo quanto previsto dal progetto, viene realizzata dalla Fondazione ITS 
Nuove Tecnologie per il Made in Italy, di seguito nominata ITS SMART, che eroga l’attività presso la sede legale  
in Via Belvedere, 20 – 63821 Porto Sant’Elpidio (FM) 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELLA POSIZIONE DI DOCENTI 
ESPERTI PER I PERCORSI ITS BIENNIO 24/26 

http://www.itssmart.it/
mailto:info@itssmart.it
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Art.1 – OGGETTO 

La Fondazione ITS Academy “Istituto Tecnico Superiore Nuove Tecnologie per il Made in Italy” –  ITS SMART 
bandisce la selezione ed il reclutamento di docenti per l’annualità formativa 2024/2026, istituiti presso le 
diverse sedi didattiche della Fondazione ITS Smart Academy, con possibilità di rinnovo al termine del periodo 
indicato. 

L’avviso ha per oggetto i seguenti percorsi ITS istituti dalla Fondazione ITS SMART con le relative figure 
professionali e sedi: 

Tempi di svolgimento del corso: 6 ore giornaliere di norma nella fascia o pomeridiana o mattutina “in 
presenza”, dal lunedì al venerdì e, comunque, sulla base delle esigenze didattico/organizzative. 

Il calendario del corso sarà anticipato prima dell’avvio delle attività didattiche. Le lezioni inizieranno 
indicativamente a partire dal 28/10/2024 e termineranno entro il 30/09/2026. 

 

Art.2 – ATTIVITA’ DEL DOCENTE 

Il docente svolge le seguenti funzioni: 

• Progettazione e Pianificazione Didattica: I docenti ITS collaborano nella progettazione dei corsi e nella 
pianificazione delle lezioni. Questo include la definizione degli obiettivi formativi, la scelta dei materiali 
didattici e la strutturazione del programma di studi. 

• Gestione presenze: Il docente collabora nella redazione del registro e vidima le ore svolte attraverso la 
piattaforma Futura, rispettando le normative vigenti del Ministero dell’Istruzione e del Merito (MIM), di 
Regione Marche e i regolamenti interni all’ITS. 

• Insegnamento: una delle funzioni principali è l'insegnamento diretto degli studenti. Questo può includere 
lezioni frontali, attività pratiche, laboratori e seminari. Gli insegnanti devono essere in grado di spiegare 
concetti complessi in modo chiaro e accessibile. 

• Correzione dei Test d’Ingresso: Parte del tempo di lavoro del docente è dedicato alla correzione e alla 
valutazione dei test d’ingresso, che sono utilizzati per valutare le competenze iniziali degli studenti e per 
orientare l'insegnamento secondo le necessità del gruppo. 

• Valutazione in Uscita: Analogamente, la valutazione finale di ogni modulo, che può includere esami, 
progetti e altre forme di verifica, rientra nel tempo di docenza. Questo processo è fondamentale per 
monitorare il progresso degli studenti e per attribuire i crediti formativi. 

• Preparazione di Materiali Didattici: La preparazione di dispense, slide, esercizi e altri materiali didattici è 

 
Titolo del percorso ITS 

Sede 
prevalente 
del corso 

 
Figura nazionale di riferimento 

  
 Logistica 5.0 e supply chain del futuro 

SANT’ELPIDI
O A MARE – 

Casette 
D’Ete  

2.3.2 Tecnico superiore per la logistica ed il trasporto 
intermodale 

Industrial Software Developer: diventa esperto in 
Tecnologia ed Innovazione 

 
Fermo 

10.3.1 Tecnico superiore per la digitalizzazione 
dei processi con soluzioni Artificial Intelligence 
based 
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un’altra componente importante del lavoro del docente. Questo tempo è necessario per garantire che i 
materiali siano aggiornati e pertinenti rispetto agli obiettivi didattici. 

• Pianificazione e Aggiornamento: La pianificazione delle lezioni e l'aggiornamento continuo del materiale 
didattico per riflettere le ultime novità nel campo di specializzazione sono parte integrante del monte ore 
di docenza 

• Supporto e Orientamento: I docenti forniscono supporto individuale agli studenti, aiutandoli a 
comprendere meglio i materiali di studio e a sviluppare le competenze necessarie. Offrono anche 
orientamento su scelte professionali e opportunità di carriera. 

• Aggiornamento e Ricerca: Gli insegnanti degli ITS soprattutto gli esperti provenienti dal mondo del lavoro, 
trasmettono agli allievi i progressi e le innovazioni nel loro campo di specializzazione.  

• Collaborazione con le Imprese: I docenti sono coinvolti nella definizione dei contenuti dei corsi in base 
alle esigenze del mercato del lavoro e creano opportunità di stage e tirocini per gli studenti. 

• Valutazione e Monitoraggio: I docenti sono responsabili della valutazione delle prestazioni degli studenti 
attraverso esami, test, progetti e altre forme di verifica. Devono anche monitorare il progresso degli 
studenti e fornire feedback utili per migliorare le loro competenze. 

• Gestione delle Relazioni: I docenti devono mantenere relazioni positive con studenti, colleghi e famiglie. 
Devono essere capaci di gestire dinamiche di gruppo e risolvere eventuali conflitti o difficoltà che possono 
emergere durante il percorso formativo. 

• Sviluppo del Curriculum: Partecipano alla definizione e all’aggiornamento del curriculum per garantire che 
il programma sia pertinente e risponda alle esigenze del mercato e alle evoluzioni del settore. 

 

Art.3 – REQUISITI DI AMMISSIBILITA’ 
Per essere ammessi alla selezione occorre possedere i seguenti requisiti: 
 

- Cittadinanza italiana (salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti) o di uno degli Stati membri 

dell’Unione Europea. I cittadini stranieri devono godere dei diritti civili e politici ed un’adeguata 

conoscenza della lingua italiana; 

- Godere dei diritti politici; 

- Non aver riportato condanne penali passate in giudicato né avere procedimenti in corso; 

- Diploma di Istruzione Secondaria Superiore; 

- Esperienza professionale e/o professionalizzante nel settore di riferimento; 

- Avere un’ottima conoscenza dei principali sistemi operativi e del pacchetto Office; 

- Possedere competenze di base nell’uso della lingua inglese; 

- Il possesso di esperienza nel settore educativo (Formazione professionale, Scuola, Istruzione Tecnica 

Superiore, Università) verrà valutato se l’attività è stata svolta almeno per 5 anni; 

- Conoscenza del settore. 
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Art.4 – TITOLI VALUTABILI 
Sono titoli valutabili quegli elementi del bagaglio professionale, professionalizzante e formativo della persona 

che siano di particolare utilità ai fini dell’incarico: 

 

Formativi: 

- Titoli universitari e/o frequenza a percorsi universitari afferenti alla specifica area oggetto dell’avviso; 

- Corsi di specializzazione, di qualifica o alta formazione afferenti alla specifica area oggetto dell’avviso; 

- Titoli certificabili ottenuti in ambito linguistico e/o informatico. 

 

Professionali: 

- Esperienze certificabili in attività di docenze, inerenti i percorsi formativi organizzati da Enti di natura pubblica 

e/o privata; 

- Esperienze certificabili in attività lavorativa di settore per il quale si concorre; 

- Esperienze certificabili relative all’utilizzazione dei principali sistemi operativi e del pacchetto office o similari; 

- Esperienze certificabili nell’uso della lingua inglese. 

 

Art.5 – VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO DI LAVORO 

 
La selezione di ciascun candidato avverrà attraverso l’analisi del Curriculum Vitae, dei titoli valutabili e del 

colloquio in cui il candidato dovrà illustrare le motivazioni e l’interesse che lo spingono a ricoprire la posizione 

oggetto del presente avviso, la disposizione al lavoro e quella alle trasferte.  

Per la valutazione complessiva di ciascun candidato la Commissione Giudicatrice assegnerà un punteggio pari 

ad un massimo di 100 punti, così specificatamente suddivisi: 

•Curriculum Vitae e titoli valutabili: max. 40 punti (n. 20 punti per Curriculum Vitae, n. 10 punti per valutazione 

dei titoli di studio ed esperienze professionalizzanti/professionali, n. 10 punti per la conoscenza della lingua 

inglese); 

•Colloquio: max. 60 punti. 

 

La valutazione dei titoli formativi e professionali verrà effettuata dalla Commissione secondo criteri definiti dalla 

Commissione stessa. 

Per coloro che parteciperanno al colloquio di selezione la Commissione richiede le certificazioni attestanti le 

esperienze indicate nel Curriculum Vitae. 

Le dichiarazioni non veritiere implicano l’esclusione automatica dalla selezione. 

In esito al procedimento di selezione sarà stilata una graduatoria di merito, riportante l’elenco dei candidati 

idonei, coloro che avranno ottenuto un punteggio non inferiore a n. 60 punti. 

La graduatoria avrà durata biennale. 
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Art. 6 – DETTAGLIO MODULI FORMATIVI 

 
Elenco dei moduli formativi da attribuire alle docenze. I moduli formativi da attribuire alle docenze 
sono indicati nell’Allegato B. 

 

Art.7 – SCADENZA E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda è indirizzata a:  

Fondazione ITS Nuove Tecnologie per il Made in Italy 

Via Belvedere, 20 

63821 Porto Sant’Elpidio (FM) 
 

I moduli (allegato A e B) sono scaricabili online sull’apposita sezione (bandi e avvisi) del sito www.itssmart.it e 
dovrà essere inviata secondo una di queste modalità: 

1- Posta all’indirizzo amministrazione@itssmart.it; 

2- Posta elettronica certificata all’indirizzo itsmodacalzature@pec.it  

 
 

ENTRO E NON OLTRE LE 

ORE 19.00 DEL GIORNO MERCOLEDI’ 23 OTTOBRE 2024, 
PENA LA NON AMMISSIBILITÀ. 

 
 

Modalità di presentazione della domanda. 
La domanda di presentazione corredata di tutti i documenti richiesti debitamente  sottoscritti, 

- Domanda di partecipazione (allegato A) 
- Allegato B – Dettaglio moduli formativi 
- Copia del documento d’identità in corso di validità (fronte e retro); 
- Curriculum vitae, in formato europeo o Europass firmato e datato; 
- Copia di attestati, certificati o altri documenti che il candidato ritiene utile produrre ai fini della 

valutazione dei titoli. 
 
Nell’oggetto della e-mail o della pec dovrà essere riportata la dicitura “CANDIDATURA - AVVISO PUBBLICO PER 
LA SELEZIONE DELLA POSIZIONE DI DOCENTI ESPERTI PER I PERCORSI ITS BIENNIO 24/26 (SI SPECIFICHI ANCHE 
LA TIPOLOGIA DI PERCORSO). 

 

Art. 8 - GRADUATORIA FINALE 

Al termine della selezione la Commissione stilerà una graduatoria di idoneità di tutti i candidati che avranno 
ottenuto un punteggio uguale o superiore a 60/100, e sarà pubblicata sul sito internet www.itssmart.it. 

In caso di rinuncia di una persona selezionata, al suo posto verrà inserita la prima persona idonea in base 
alla graduatoria. 
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Art.9 – INFORMAZIONI SULL’AVVISO 

Il presente avviso è reperibile sul sito www.itssmart.it e sarà disponibile per 6 gg dalla data di pubblicazione. 
 

Art.10 – NORME FINALI 
 
La Fondazione si riserva la facoltà per legittimi motivi di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto 
o in parte il presente avviso a suo insindacabile giudizio, senza che i candidati possano vantare diritti acquisiti. 

Inoltre ITS SMART può aprire un nuovo avviso (o prorogarne i termini), per la presentazione delle domande 

per i moduli formativi nel caso in cui non sia pervenuta alcuna candidatura considerata valida, o non si sia 

potuto procedere al perfezionamento del contratto. Si riserva anche di valutare la possibilità di incaricare più 

di un professionista per uno stesso modulo. Si riserva inoltre, di integrare l’incarico con ore aggiuntive, in caso 

in cui si preveda la necessità di approfondire le materie trattate. 

Il compenso economico sarà determinato in base all’entità del finanziamento stanziato e comunque entro il 

limite massimo stabilito dalla Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n.2 del 

2009. 

Per i candidati che sono anche dipendenti della Pubblica Amministrazione, prima dell’inizio delle lezioni 

dovranno inviare via e-mail a segreteria@itssmart.it, il nullaosta per lo svolgimento della specifica attività di 

docenza, oggetto del presente avviso, rilasciato dal proprio Dirigente. Il suddetto nullaosta è altresì richiesto 

ai liberi professionisti, titolari di Partita Iva, che siano anche dipendenti della Pubblica Amministrazione, e che, 

in fase di presentazione della propria candidatura, abbiano già presentato l’autorizzazione all’esercizio della 

libera professione, rilasciata dal proprio Dirigente. 

Il mancato invio di tale documentazione non permetterà l’assegnazione dell’incarico. 

 

Art.11 - PRIVACY 

I dati personali forniti dai candidati sono trattati per le operazioni connesse alle finalità istituzionali 
dell’elenco degli ammessi e delle ammesse al Corso, secondo le disposizioni dell’Art. 13 Reg. UE 2016/679 
“GDPR” e nel rispetto delle politiche della Fondazione ITS SMART sulla Privacy. 

 

 

Porto Sant’Elpidio, 16 ottobre 2024 

Il Presidente della Fondazione 
       Dott. Andrea Santori 

 

 

 

 

Allegato A – Domanda di partecipazione 

Allegato B – Dettaglio moduli formativi 
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